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Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek
Programlar ve Kurumlar*

YOK tarafindan taninan Tiirkiye ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde psikolojik danisman
egitimi alaninda egitim veren yiiksekogretim kurumlarindaki lisans egitim programlar:

akreditasyon amaciyla PDR-EPDAB’a degerlendirilme basvurusu yapabilir.
Basvuru yapan program psikolojik danisman egitimi alaninda egitim vermelidir.

[lk kez bagvuru yapacak bir programin, basvuru tarihinden 6énce mezun vermis olmasi gereklidir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 4



Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek
Programlar ve Kurumlar

* Basvuru yapan bir programda, 6grencilerin programi tamamlayabilmek icin segebilecekleri cesitli
opsiyonlarin (Ingilizce egitim gibi) bulunmasi durumunda, bu opsiyonlarin her birinin, ayr1 ayr

degerlendirme olgtitlerinin tiimiini saglamasi gerekmektedir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 4



Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek
Programlar ve Kurumlar

« Akreditasyon basvurusu yapilan bir program i¢in kurumda ikinci 6gretim de uygulanmaktaysa, bu
programin degerlendirilmesi hem normal 6gretim, hem de ikinci 6gretim i¢in yapilmalidir.

* Kurumlar bu programm PDR-EPDAB standartlarim1 / olgtitlerini sagladigimi hem normal
ogretim hem de ikinci 6gretim icin ayr1 ayr1 gostermek zorundadir.

» *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 4



Akreditasyon Basvuru Sureci*

« Akreditasyon I¢in Ilk Kez Bagvuran Programlar - Yol Haritas:

* (Sonraki slaytta tablo halinde 6zetlenmistir.)

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesi (DAUE), Madde 5
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Etkinlikler - Akreditasyon I¢in 11k Kez Bagvuracak Programlar igindir

Degerlendirme talebi igin basvuru yapilmasi 31 Ocak

AUK tarafindan basvurunun uygunlugunun incelenmesi, gerekirse ek bilgi istenmesi Subat

Basvurunun degerlendirmeye alinip alinmayacagi kararinin, alinacaksa ticret miktari ile 6deme kosullarinin kuruma

Subat
bildirilmesi
Kurum tarafindan teyit mektubunun gonderilmesi ve 6deme yapilmasi Mart
Degerlendirme takimini kurma galismasinin baslatiimasi Nisan
Ozdegerlendirme raporunun (ODR) PDR-EPDAB’a gdnderilmesi Temmuz ilk haftasi
ODR’nin 6n incelenmesi Temmuz ve Agustos
Gerekli goriliirse, uyumsuzluk ve yetersizliklerin giderilmesinin istenmesi 31 Agustos
Diizeltilmis ODR’nin yeniden PDR-EPDAB’a génderilmesi 15 Eylal
AUK tarafindan yapilan 6n inceleme sonrasinda raporlama ve / ya da olcitlerle ilgili biyik yetersizlikler saptanirsa, 5
degerlendirme sireci durdurulur ve yeniden basvuru yapilabilecegi bilgisi verilir. AR
Raporlama ve / ya da 6lgiit yetersizlikleri saptanmayan / diizeltilmis ODR’ler icin calismalarin baslatiimasi Eylul
Degerlendirme takiminin kurulmasi EylUl-Ekim
Degerlendirme takiminin onaylanmasi Eyll-Ekim
ODR’nin degerlendirme takimi tiyelerine iletilmesi ve siirecin takima devredilmesi EylGl-Ekim
Takim Gyelerinin ulasim ve konaklama gereksinimlerini karsilanmasi Eylul-Aralik
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Kurum
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Kurum
AUK
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Ozdegerlendirme Raporu Nedir?*

Ozdegerlendirme Raporu (ODR)

Ozdegerlendirme raporu, kurumun akreditasyon icin bagvurdugu programlari, bu programlarin
yiriitiilmesinde uygulanan siiregleri, ilgili tiim akademik ve yonetsel birimleri belli bir formatta

aciklayan ve degerlendirilen kuruma ait bir tanitim belgesidir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 8



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

» Akreditasyonun yenilenmesi icin her programin bes (5) yillik zaman araliklarinda ayrintili «Genel

Degerlendirmesi» yapilmalidir.

* Degerlendirme takiminin kurumu ziyaret tarihi, takim tiyelerine ve kuruma uygun olacak sekilde
takim bagkani ve kurumun yetkili yoneticisi (genellikle dekan veya ilgili dekan yardimcisi)

tarafindan ortaklasa kararlastirilir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

« Ziyaret takiminin ziyaret sirasindaki inceleme ve degerlendirme etkinlikleri, ziyaret takiminin ek
bilgi, ek belge, goriisme ve inceleme isteklerini de karsilayacak sekilde ziyaret tncesinde takim
baskani ve ziyaret edilen kurumun yetkili yoneticisi esgtidiimiinde tiim ayrmtilar: ile ortaklasa

planlanur.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

« Ziyaret bulgularinin bildirimi:

« Ziyaret takimi, kurum ziyaretinin son etkinligi olarak gerceklere dayali bulgularmi, tiniversitenin
rektortine veya yerine gosterdigi kisiye ve kendisinin uygun gorecegi kurum akademik
personelinden olusan gruba sozlii olarak sunar. Bu “Cikis Bildirimi”"nin yapildig: toplanti “Cikis

Goriismesi” olarak adlandirilir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

Kuruma verilen yazili ¢cikis bildirimi genellikle asagidaki tiirden ifadeleri icerir:
Gigli yanlarin bildirimi

Kaygi bildirimi

Zayiflik bildirimi

Eksiklik bildirimi

Gozlem bildirimi

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

Giiglii yanlarin bildirimi
Konuya soyle bir 6rnek verilebilir:

Programin yuritiildtigi boliimdeki 6gretim iyesi kadrosunun altyapisi ve uzmanlik dagilima,
programin tiim alanlarim dengeli ve nitelikli bir sekilde fazlasiyla kapsamaktadir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

« Kayg bildirimi:

« Kaygy, bir standardin / dlciitiin halen saglandigini, ancak bu durumun yakin bir gelecekte degisme
potansiyelinin oldugunu ve bu 6l¢iitiin ileride saglanmayabilecegini gosterir. Dolayisiyla, 6lctitiin
saglanmasinin devamin garanti etmek i¢in kurum tarafindan olumlu bir girisim yapilmasinda

yarar vardir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Ydonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

« Zayiflik bildirimi:

« Zayifhk, bir standardin / olciitiin kismen saglandigini, ancak bu durumun zorlukla elde
edildigini ve bir sonraki genel degerlendirmeye kadar programin niteliginde bir bozulma
olmayacag1 garantisi bulunmadigini gosterir. Dolayisiyla, standardin / olgtitiin daha kuvvetli

bir sekilde saglanmasi i¢cin kurum tarafindan diizeltici 6nlemler alinmasi gereklidir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

e Eksiklik bildirimi:

* Eksiklik, bir standardin / olgtitiin saglanmadiginin bildirimidir. Dolayisiyla, program standartla
/ Olgtitle uyum icinde degildir. Bu 06lciitiin saglanmas: i¢in kurum tarafindan acil onlemler

alinmasi gereklidir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesi (DAUE), Madde 9



Degerlendirme Surecinin Ayrintilar™

e Gozlem bildirimi:

* Gozlem, degerlendirmede kullanilan standartlar / Olciitler ile dogrudan ilgili olan veya
olmayabilen bir izlenim, yorum veya Oneridir ve kurumun programlarim1 daha da gelistirmek

icin gosterdigi stirekli cabalara yardimeci olmak tizere belirtilir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesi (DAUE), Madde 9



Kurum ziyareti sirasinda + Ziyaret sonrasinda

* Sonraki slaytta tablo halinde aciklanmistir.
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Etkinlikler — Ziyaret sirasinda ve sonrasinda

Kurumdan gerekli bilgi ve belgelerin istenmesi, ayrica kurum ortaminda yerinde inceleme
Ziyaret sirasinda Degerlendirme Takimi
yapilmasi

Degerlendirme takimi tarafindan hazirlanan degerlendirme raporunun taslak halinin AUK’e
Ziyaret sonrasinda Degerlendirme Takimi Baskani (TB)
gonderilmesi

Tutarlilik kontrol komitesi (TKK) ile kontrolleri yapacak editorlerin (ED) belirlenmesi Ziyaret sonrasinda AUK

Taslak raporlarin tutarliik kontrolleri ile kontrolii yapilmis raporlarin yazim kontrollerinin

Ziyaret sonrasinda TB, TKK ve ED

yapilmasi
Ziyaret sonrasinda

Akreditasyon kararinin verilmesi AUK
Ziyaret sonrasinda

Akreditasyon kararinin ve raporunun kuruma iletilmesi PDR-EPDAB
Ziyaret sonrasinda

Akreditasyon kararlarinin topluma duyurulmasi PDR-EPDAB
Ziyaret sonrasinda

itiraz stirecinin yiritilmesi PDR-EPDAB

19



Program Degerlendirme Takimlari®

Degerlendirme takiminin yapaisa:

Psikolojik danisman egitimi programlarimi degerlendirecek takimlar AUK tarafindan secilmis bir
takim bagkani ile eldeki program degerlendiricisi havuzundan, yine AUK tarafindan segilmis

program degerlendiricilerinden olusur.

Genel degerlendirme iceren takimlarda bir tane 68renci degerlendirici de gorevlendirilir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 6



Program Degerlendirme Takimlari®

Degerlendirme takiminin yapisi:
Gerekli gortiliirse, takim es baskan1 ve/veya es degerlendiriciler de kullanilabilir.

Genel degerlendirme icermeyen degerlendirme takimlari en az {ic, genel degerlendirme iceren
degerlendirme takimlar1 en az dort kisiden olusur. Bu kisiler daha onceden egitim alirlar; PDR-EPDAD
degerlendiricileri ZIDEK ten egitim almuglardir.

Takimin yapisinda;

Takim baskan (gerektiginde bir es baskan),
Degerlendirici; genellikle asil ve es degerlendirici olabilir,

Ogrenci degerlendirici (genel degerlendirme ve yeniden genel degerlendirmeler igin)

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi (DAUE), Madde 6



Ziyaret dncesi—Program degerlendirme
takimlari

Temel etkinlikler:
Ziyaret tarihinin belirlenmesi,
ODR ve varsa ge¢misteki degerlendirmelere iligskin raporlarin okunmasi,

Gerekli ek bilgilerin kurumdan istenmesi (ziyaret oncesinde biiyiik 6lciide degerlendirmenin

tamamlanmasi hedeflenir) ve

Ayrmtili bir ziyaret programinin hazirlanmasa.



Ziyaret dncesi— Program degerlendirme
takimlari

Iletisim kurallari:
Egitim fakiiltesi dekani ile takim baskani iletisim kurar,
Anabilim dali / boliim baskani ile program degerlendiricileri iletisim kurar,

Takim tiyeleri ile program sorumlular: arasindaki yazismalar takim baskanina da kopyalanir.



Ziyaret dncesi — Kurumdan beklenenler

Programlar1  degerlendirmek {iizere PDR-EPDAB tarafindan Onerilen takimm c¢ikar

catismasi/cakismasi agisindan incelenerek onaylanmasi,

ODR'nin AUK tarafindan yapilacak 6n incelemesi sonucunda istenebilecek degisikliklerin

zamaninda ve eksiksiz yapilmasi, belirtilen 6nerilerin dikkate alinmasz,
Ziyaret tarihinin degerlendirme takimi ve kurumun etkilesimi ile belirlenmesi,

Kurum ziyareti sirasinda yapilacak belge incelemeleri, goriismeler ve mekan ziyaretleri igin

ayrintili bir ziyaret programi hazirlanmasi,

Ziyaret programunda yer alan tiim birim ve Kkisilerin haberdar edilmesi ve varsa gerekli

hazirliklarin yapilmasinin saglanmasi,



Ziyaret dncesi — Kurumdan beklenenler

Degerlendirmenin 6nemli bir kisminin, kurum tarafindan saglanan belgelere dayanarak, kurum

ziyaretinden 6nce tamamlanmasina yardimeci olunmasi,

Kurum ziyareti 6ncesinde takim tarafindan istenecek ek bilgi ve belgelerin zamaninda ve eksiksiz

iletilmesi,

Degerlendirme takiminin énceden belirtecegi, ziyaret sirasinda gerekli olan ulasim ve konaklama

gibi lojistik destek hizmetlerinin organize edilmesi,

Kurum ziyareti sirasinda incelenmek iizere hazirlanmasi istenecek bilgi ve belgelerin hazir hale

getirilmesi,



Ziyaret dncesi — Kurumdan beklenenler

« Takim baskani, degerlendiricilerle ve programlari degerlendirilecek kurumun dekamn ile ilk
temaslarimi yapar ve Ekim-Aralik aylar1 veya takip eden Subat-Mart aylar iginde tiim taraflar igin

uygun olan bir ziyaret tarihi belirler,

* Degerlendirme takimi tiyelerinin program baskanhg tarafindan hazirlanmis olan kamitlars,

belgeleri, vb. incelemeleri i¢in bu tiyelere bir mekan tahsis edilir.



Ziyaret sirasinda™

* Kurum ziyaretinin amaclar1 sunlardir:

Yazili bir 6zdegerlendirme raporunda belgelenemeyecek unsurlarin nitel bir degerlendirmesini

yapmak,

Kurum tarafindan derlenen belgelerin ayrintili bir incelemesini yapmak ve

« Kuruma, giiclii yonlerinin ve yetersizliklerinin 6n degerlendirmesini bildirmek.

Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

* Siirecin katilimcilar1 sunlardir:

« Takim {yeleri (takim baskani, varsa takim es baskani, program degerlendiricileri, es

degerlendiricileri, 6grenci degerlendirici ve varsa, gozlemciler),

* Kurum temsilcileri (kurum yonetimi, degerlendirilen programlar yiirtiten fakiiltenin yonetimi,
bolim yonetimi, programin Ogretim kadrosu, destek veren boliimlerin 6gretim {iyeleri, idari

personel) ve
* Ogrenciler.

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda

« Incelenebilecek belgelerin drnekleri:
* Program ciktilarinin saglandiginin kanit1 olarak gosterilecek 6grenci calismalarina iliskin belgeler:

* Smav kagitlari, 6devler, proje raporlar;, PDR merkezi odalari, uygulama derslerinin raporlari,

herhangi bir program ¢iktis1 bilesenine iliskin simnav sorular: vb.
* Olgme-degerlendirme siireclerine iligskin diger belgeler-anketler, raporlar, tutanaklar, vb.

* Program yonetimi bu belgeleri bir diizen iginde ve Olgiitlerle, 6zellikle program ciktilariyla

iliskilendiren aciklayici notlarla birlikte sunmalidar.



Ziyaret sirasinda™

* Kurum ziyareti siireci:

* Genel Degerlendirme kapsaminda yapilan kurum ziyareti genellikle 3 giin stirer ve Pazar giinti (0'nct gtin) baslay1p,

izleyen Sal1 giinti (2'nci gtin) biter.
* 0'inc1 Giin (Genellikle Pazar)

« Takim {iyeleri konaklama yerinde kendileri icin ayrilan toplanti salonunda bir takim toplantis1 yapar (Iki saatlik bir

toplant: 6nerilir).

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

Kurum ziyareti siireci:
1. Giin (Genellikle Pazartesi)

Takim, dekan ve onun davet ettigi dekan yardimcilari, bolim baskanlar:1 ve 6l¢gme degerlendirme / kalite

gelistirme sorumlulari ile tanisur.
Takim tiyeleri, rektorliik, anabilim dalindaki 6gretim tiyeleri, 68rencileri ve diger ilgililerle goriismeler yaparlar.

Gortismeler bireysel ya da gruplar halinde yapilabilir.

Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

* Kurum ziyareti siireci:

* 2. Giin (Genellikle Sal)

« Takim bagskanm ve dekan, bilgilendirme icin bir araya gelir. Takim baskani, degerlendirilmekte olan
programlarm giiclti yonlerini ve yetersizliklerini ilgilendiren bulgularimi dekan ile sozlii olarak paylasir

(Bu toplanti1 i¢in en az yarim saat ayrilmalidir).

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

* Kurum ziyareti siireci:
* 2. Giin (Genellikle Sal1)

+ Takim, rektor, dekan ve onlarin uygun gorecegi kurum yetkilileri (rektor yardimcilari, dekan yardimecilari, boliim baskanlar:

gibi) ile bir Cikis Gorlismesi yapar.
+ Takim baskani ve her program degerlendiricisi kendi Cikis Bildirimini okur.

« Takim tyelerinin, rektor ve konuklardan gelecek sorular1 yanitlamasi igin kisa bir soru-yanit boltimiine gegilebilir ve toplanti
rektor ve takim baskani tarafindan ortaklasa sonlandirilir (Bu toplantinin stiresi degerlendirilen program sayisina gore

degisecektir, ancak toplam siirenin 1 saati gegmemesi Onerilir).

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda

¢ Kurumdan beklenenler:

Degerlendiricilerin goriisme taleplerini yerine getirilmesi (Ornekler: Programi yiiriiten boliimiin
akademik ve idari calisanlari, 6grencileri, mezunlari, tiniversite yoneticileri ve diger birimleri, derslik,

laboratuvar, PDR merkezi, kiitiiphane gibi ortamlar),

Degerlendiricilerle hazirlanan ziyaret programimin aksamadan gerceklesmesinin saglanmasi ve

beklenmedik son dakika degisikliklerine ise hizli ve etkin ¢oziim tiretilmesi,

Takim baskanu ile fakiilte yonetimi ve degerlendiriciler ile bolim yonetiminin basbasa goriismelerinde

bildirilen yetersizliklerle ilgili olabilecek ek aciklamalar varsa, bunlarm o sirada belirtilmesi ve

Cikis goriismesi sirasimnda degerlendirme takimiyla polemige yol acacak konusma veya itirazlardan

kacinilmasi.



Ziyaret sirasinda

* Degerlendiricilerden beklenenler:

* Hazirlanan ziyaret programimm aksamadan gerceklesmesinin saglanmasi, beklenmedik son dakika

isteklerinden kacinilmasi,

« Bolim yonetimi ile yapilacak basbasa gortismelerde yetersizliklerle ilgili olabilecek kurum tepkilerinin

dikkatle ve tartismadan not edilmesi,

« Cikis goriismesi sirasinda kurum veya program yoneticileri ile polemige yol acacak konusma veya

itirazlardan kacinilmasi ve

« Cikis gortismesinin takim baskaninin yonetiminde yapildigim1 hatirlayarak, gortisme sirasinda

gelebilecek soru veya itirazlara verilecek yanitlarm takim baskanina birakilmasa.



Ziyaret sirasinda™

« Cikis goriismesi toplantis::

Ziyaretin son giinii (genellikle Sal1) 6glenden sonra yapailir,

Amaci, kuruma geribildirimde bulunmaktir,

Rektoriin huzurunda, ilgili fakiilte ve program yoneticilerinin katilimiyla yapilir,

Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

« Cikis goriismesi toplantis::

Yaklasik 60 dakika stirer ve sozlii sunum seklinde yapalir:

Once takim bagkani genel agiklamalar yapar,

Her programin once giiclii yonleri, ardindan, olciitler bazinda belirlenmis olan yetersizlik ve

gozlemler 6zetlenir.

Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sirasinda™

» Cikis goriismesi toplantisi:

« Cikis goriismesinden bir hafta sonra, programlarin her biri i¢cin hazirlanmis olan Program Degerlendirme

Formlar1 (PDF) dekana iletilir.
» PDF’lerde belirtilen yetersizlikler icin Kurumun 30 giin i¢cinde yanit verebilecegi bildirilir (30-giin yanit1).
* Bu formlarda yer alan yetersizlik ve gbozlem degerlendirmeleri taslak niteligindedir ve
* AUK, takimin yaptig1 degerlendirmeleri olumlu veya olumsuz yonde degistirebilir.

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sonrasinda™

« Ziyaret sonrasi calismalarin ii¢ temel amaci vardir:

« Ziyaret bulgulan ile ilgili kurum ve program girdilerinin kuruma verilecek bildirime dahil

edilmesinin saglanmasi,
* Ziyarete taraf olan her gruba, akreditasyon kararindan 6nce ek goriis belirtme olanagi verilmesi ve

* Aymni degerlendirme doneminde farkli kurumlarda yapilan program degerlendirmelerinde, belirli

bir standarttaki benzer yetersizlikler icin yapilan degerlendirmeler arasinda tutarli olunmasi.

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sonrasinda™

* Degerlendiricilerden beklenenler:

* Kurumun 30-giin yanmitim1 gozoniine alarak ziyaret tarihinden sonraki 45 giin icinde,
kuruma birakilan Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Agiklanmasi Formu (Form 4), Taslak

Rapor haline getirmek ve takim bagkanina yollamak,

* Taslak Raporu hazirlarken, Program Degerlendirme Paketindeki ¢rnek raporlardaki

yazim ve imla kurallarina tam uymalk,

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sonrasinda™

Degerlendiricilerden beklenenler:

Takim Baskani kontrolden sonra geri donerse, Taslak Rapor'u Kesin Rapor haline getirip

takim baskanina zamaninda yollamak,
Takim Baskanindan gelebilecek ek sorulara ve ek isteklere zamaninda tepki vermek ve

Degerlendirme ile ilgili belgeleri ziyaret tarihinden sonra en az 6 ay imha etmemek ve

bunlarin gizli kalmasimi saglamak.

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sonrasinda™

Kurumdan beklenenler:

+30-gtin yaniti, yalnizca asagidaki durumlarda vermek:

Kuruma birakilan Yetersizlikler ve Gozlemlerin Agiklanmasi formunda hata goriiliirse veya
Bu 30 giin siiresi icinde bazi yetersizlikler tamamen giderilmisse.

(Programlar ve Kurum, tespit edilen hatalar1 diizeltme imkanini, ziyaret sirasindaki

bulgularm onbildiriminde yapilan ytizytize goriisme sirasinda, bulabilirler.)

* Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret sonrasinda™

Kurumdan beklenenler:
[tirazin tiim akreditasyon kararlar1 icin yapilabilecegini kavramak,

PDR-EPDAB’a itirazi, kararin kuruma tebligini izleyen 30 giin icinde ve dekanlik makam

tarafindan yapmalk,

Basvuruda, itiraz nedenlerini (bilgi hatalar1 veya PDR-EPDAB o6lctitlerine uymama, PDR-

EPDAB politika veya yontemlerine uymama gibi) agik ve ayrintili olarak yazmak.

Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ziyaret programi - Ornek



I i i i Taklm Baskanl _
* X Universitesi
* Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Lisans Programi Takim Es Bagkani
 PDR-EPDAB Ziyaret
Programi Asil Degerlendirici
e 08-10 Aralik 2024
* PDR-EPDAB tarafindan E< Deserlendirici
gorevlendirilen degerlendirme 3 Legeriendirici

takimi Gyeleri

Ogrenci Degerlendirici
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» X Universitesi

* Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Lisans Programi
Sorumlulari

Bolum Baskani
Bolim Baskan Yardimcisi
Bolum Baskan Yardimcisi

Anabilim Dali Baskani

Anabilim Dali

Ogrenci

Temsilcisi

PDR 2. sinif temsilcisi

PDR 4. sinif temsilcisi

PDR 4. sinif temsilcisi
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Takim Baskaninin / Takim Es Baskaninin yapacagi etkinlikler

Renklerin Anlami




PDR-EPDAB ZIYARET PROGRAMI - 08 Aralik 2024, Pazar

SoRONTD

12:00 - 13:00 Takim 6gle yemegi




PDR-EPDAB ZIYARET PROGRAMI - 09 Aralik 2024, Pazartesi (Ogleden Once)

AwiAC SoRONTD

Egitim
£ Takim Baskani / Takim Es Baskani ile | Takim Baskani
09:30 - 10:15 | Faktiltesi Dekan
Dekan Toplantisi Takim Es Baskani
Dekanlig1
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PDR-EPDAB ZIYARET PROGRAMI - 09 Aralik 2024, Pazartesi (Ogleden Sonra)

SAAT YER AMAC KiM SORUMLU
Program dis paydaslariyla (okul
PDR Anabilim £ il yla Takim Baskani
13:45 - 14:30 psikolojik danismanlar: ve Dekan
Dal1 Bagkanlig: Takim Es Baskani

yoneticileri) gortismeler
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PDR-EPDAB ZIYARET PROGRAMI - 10 Aralik 2024, Salx

SAAT

08:30 - 10:15

YER

Egitim
Fakiiltesi

Dekanlig1

AMAC

Dekan ile toplanti

bildirimi hazirlig:.

(gerekirse).

Cikis

KiM

Takim Baskani
Takim Es Baskani

SORUMLU

Dekan
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ANLIK ILETiSIM KURULABILECEK KISILER

E-POSTA ADRESLERI

TELEFON

Prof. Dr. (Dekan)

Prof. Dr. (Fakiilte Akreditasyon Koordinatorii)

Prof. Dr. (Egitim Bilimleri Boliim Bagkani)

(Anabilim Dali Bagkani)

Ars. Gor. (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi)

Ars. Gor. (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi)
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Akreditasyon Kararlar™

» Degerlendirme takimi tarafindan AUK’a yapilan onerilere dayanilarak alinan akreditasyon

kararlarinda son s6z AUK e aittir.

« PDR-EPDAB, programlar1 niteliklerine gore siralamaz. Programlar akredite edilir veya edilmez.
Akreditasyon kararlar1 yalnizca bir sonraki degerlendirmenin tiiriiniti ve tarihini belirtir. Akredite

edilen programlara, verilen akreditasyon siiresince gecerli olacak ilgili sertifikalar verilir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« Ug farkli degerlendirme tiirii:

* Genel Degerlendirme (GD): PDR-EPDAB Ulusal Standartlarmin tamamimi kapsayan bir
degerlendirmedir. PDR-EPDAB tarafindan ilk kez degerlendirilecek programlarin degerlendirmesi ve bir
onceki Genel Degerlendirmesinin tizerinden 5 yil gecen programlarin yeniden degerlendirmesi, Genel

Degerlendirme kapsaminda yapilir. Genel Degerlendirme stireci 3 giinliik bir kurum ziyaretini de igerir.

 *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 3



Akreditasyon Kararlar™

« Ug farkl1 degerlendirme tiirii:

* Ara Degerlendirme (AD): Genel Degerlendirme sonucu kisa siireli (genellikle 2 yil) akreditasyon
verilmis programlara, s6z konusu akreditasyon stiresi icinde yapilan degerlendirmedir. Bir 6nceki Genel
Degerlendirmede saptanmis olan zayithik ve kaygr diizeyindeki yetersizliklere ve gozlemlere odakl
olarak yapilir. Ara Degerlendirme, AUK’tiin bir 6nceki Genel Degerlendirmede almis oldugu
akreditasyon kararmna bagli olarak, kurum ziyareti yapilmadan, yalmz rapor tizerinden (Ara Rapor

degerlendirmesi) ya da kurum ziyareti de icerecek bigimde (Ara Ziyaret degerlendirmesi) gerceklestirilir.

» *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 3



Akreditasyon Kararlar™

« Ug farkl1 degerlendirme tiirii:

* Kanit Goster Degerlendirmesi (KG): Yeniden Genel Degerlendirme sirasinda belirli 6lgtitlerle ilgili
saptanmis olan eksiklik diizeyindeki yetersizliklere ya da Ara Degerlendirme sirasinda devam ettigi
saptanan zayiflik diizeyindeki yetersizliklere odakli olarak yapilan degerlendirmedir. Bir oOnceki
akreditasyon kararmi izleyen 1 yil icinde yapilir. Kanit Goster Degerlendirmesi AUK’iin bir 6nceki
degerlendirmede almis oldugu akreditasyon kararina bagh olarak, kurum ziyareti yapilmadan, yalnizca
rapor iizerinden (Raporla Kamit Goster degerlendirmesi) ya da kurum ziyareti de igerecek bicimde

(Ziyaretle Kanit Goster degerlendirmesi) gerceklestirilir.

» *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 3



Akreditasyon Kararlar™

AUK asagidaki kararlari alabilir:

Sonraki Genel Degerlendirme (SGD): Bu karar programin uygulanan standartlara / ¢lciitlere tam

uydugunu gosterir. Bu karar yalnizca bir genel degerlendirmeden sonra alinabilir ve stiresi
genellikle bes (5) yildir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

* Ara Rapor (AR): Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar bozulmamasmi garanti
etmek icin “zayifhik” bildirimi yapilan standartlarin / oOlciitlerin daha kuvvetli saglanmasi gerektigini gosterir.
Zayifligin niteligi, kurum tarafindan almacak dtizeltici onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum ziyaretini
gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldig1 diizeltici 6nlemlere odaklanmis bir ara rapor vermesi gerekmektedir. Bu

karar ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve stiresi genellikle iki (2) yildir.

» *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar:1 Yonergesi (DAUE), Madde 11
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Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

* Ara Ziyaret (AZ): Bu karar programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar bozulmamasimi garanti
etmek icin “zayifhik” bildirimi yapilan standartlarin / oOlciitlerin daha kuvvetli saglanmasi gerektigini gosterir.
Zayifligin niteligi, kurum tarafindan almacak dtizeltici onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum ziyaretini
gerektirmektedir. Ziyaret oncesinde, kurumun, aldig1 dtizeltici ¢nlemlere odaklanmuis bir ara rapor vermesi de

gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve stiresi genellikle iki (2) y1ildir.

» *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar:1 Yonergesi (DAUE), Madde 11
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Akreditasyon Kararlar™

AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

Raporla Uzatma (RU): Bu karar bir onceki AR (Ara Rapor) kararinda belirtilen zayifliklar1 gidermek tizere kurum
tarafindan yeterli onlemlerin alindigimmi gosterir. Bu karar yalmizca AR degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar,

akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi genellikle ti¢ (3) yildur.

Ziyaretle Uzatma (ZU): Bu karar bir 6nceki AZ (Ara Ziyaret) kararinda belirtilen zayifliklar: gidermek tizere kurum
tarafindan yeterli onlemlerin alindigim gosterir. Bu karar yalnizca AZ degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar

akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisti ile siiresi genellikle ti¢ (3) yildur.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar:1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

 Raporla Kamit Goster (RKG): Bu karar akreditasyonu olan bir programimn genel
degerlendirmesinde eksiklikler saptandigini veya bir programin ara degerlendirmesi sirasinda, bir
onceki degerlendirmede saptanan zayifliklarin hala stirmekte oldugunu gosterir. Eksikliklerin veya
sirmekte olan zayifliklarin niteligi, bunlann gidermek tizere kurum tarafindan alinan 6nlemlerin
degerlendirilmesi igin bir kurum ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldig: diizeltici
onlemlere odaklanmis bir ara rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar bir genel degerlendirmede

veya AR veya AZ degerlendirmesinde alinabilir ve siiresi genellikle bir (1) yildur.

» *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar:1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

« Ziyaretle Kanmit Goster (ZKG): Bu karar akreditasyonu olan bir programun genel
degerlendirmesinde eksiklikler saptandigini veya bir programin ara degerlendirmesinde bir 6nceki
degerlendirmede saptanan zayifliklarin hala stirmekte oldugunu gosterir. Eksikliklerin veya
sirmekte olan zayifliklarin niteligi, bunlann gidermek tizere kurum tarafindan alinan 6nlemlerin
degerlendirilmesi icin bir kurum ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret 6ncesinde, kurumun, aldigi
diizeltici onlemlere odaklanmis bir ara rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar bir genel

degerlendirmede veya AR veya AZ degerlendirmesinde alinabilir ve stiresi genellikle bir (1) yildir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

Kanit Gosterle Uzatma (KGU): Bu karar bir onceki RKG (Raporla Kamt Goster) veya ZKG
(Ziyaretle Kanit Goster) kararinda belirtilen yetersizlikleri gidermek tizere kurum tarafindan yeterli
onlemlerin alindigim gosterir. Bu karar yalmzca RKG veya ZKG degerlendirmesinden sonra
almabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayis: ile

stiresi iki (2) yil ile dort (4) yil arasindadar.

» *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« AUK asagidaki kararlar1 alabilir:

* Akreditasyon Vermeme (AV): Bu karar, akreditasyonu bulunmayan yeni bir programin
degerlendirilmesinden sonra veya bir programin (Raporla Kanit Goster) veya ZKG (Ziyaretle Kanit
Goster) degerlendirmesinden sonra alinabilir. Bu karar, ilk kez degerlendirilen bir programin genel
degerlendirmesinde standartlar1 / Olctitleri saglamayan eksiklikleri oldugunu gosterir. RKG veya
ZKG degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda, bu karar, akreditasyonu olan bir
programin genel degerlendirmesinde saptanan eksikliklerinin veya ara degerlendirmesinde
stirmekte oldugu saptanan zayifliklarinin RKG veya ZKG siiresinden sonra da hala devam etmekte

oldugunu gosterir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

« PDR-EPDAB tarafindan degerlendirilen programlar icin hazirlanan degerlendirme raporlar: yasal

bir zorunluluk harig, ilgili kurum disinda kimse ile paylasilmaz.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

* 5 yil karar1: Bir programin genel degerlendirilmesinde, PDR-EPDAB standartlar:1 / olgtitlerinde belirtilen

asgari kosullarin ttimtiniin saglandig1 sonucuna varilirsa, bes (5) yillik akreditasyon verilir.

* Ara degerlendirmeler veya kamit goster degerlendirmelerinde ise, verilecek akreditasyonun stiresi bir

onceki genel degerlendirme tarihinden itibaren, en fazla 5 (bes) yil1 kapsayabilir.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

2 yil karar1 ve uzatilmasi karari: Bir programin genel degerlendirmesinde herhangi bir standartta /
Olciitte “eksiklik” degerlendirmesi yapilmamis olmasina karsin, bir veya daha fazla standartta / olgtitte

“zayiflik” degerlendirmesi yapilmissa, akreditasyon yalnizca iki (2) yil i¢in verilir.

Diger yandan, ara degerlendirmede herhangi bir olctitte “eksiklik” veya “zayifhk” degerlendirilmesi
yapilmayan programlarin akreditasyon siireleri en fazla ii¢ (3) yil stire ile, bir sonraki genel

degerlendirme tarihine kadar uzatilir.

Bir ara degerlendirmeyi takip eden kanit goster degerlendirmesinde, daha 6nce tespit edilen zayifliklarn
giderildigi saptanan programlarin akreditasyon siireleri en fazla iki (2) yil stire ile bir sonraki genel

degerlendirme tarihine kadar uzatilir.

*Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar1 Yonergesi (DAUE), Madde 11



Akreditasyon Kararlar™

* Akreditasyon vermeme karari: Bir programin ilk kez genel degerlendirmesinde, bir veya daha
fazla standardin / 6l¢iitiin hi¢ saglanmamasi nedeniyle “eksiklik” degerlendirmesi yapilmissa, bu

programa akreditasyon verilmez. Bu karar itiraza aciktr.

* *Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslar: Yonergesi (DAUE), Madde 11



Ozet olarak; Akreditasyon Sireci — Genel
Degerlendirme Sureci*™

1) Ziyaret 6ncesi etkinlikler,
¢ 2) Kurum ziyareti ve

 3) Ziyaret sonrasi etkinlikler

olmak tizere ti¢ temel evreden olusur.

* *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ozet olarak; Akreditasyon Sireci — Genel
Degerlendirme Sureci*™

1) Ziyaret 6ncesi etkinlikler:

Akreditasyon basvurular: kabul edilir.
Degerlendirme takimi olusturulur.
Degerlendirmenin 6nemli bir kismi1 tamamlanar.

Degerlendirme icin plan olusturulur.

* *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ozet olarak; Akreditasyon Sireci — Genel
Degerlendirme Sureci*™

2) Kurum ziyareti sirasindaki etkinlikler:

Yazili bir 6zdegerlendirme raporunda belgelenemeyecek unsurlarin nitel bir degerlendirmesini

yapmak,
Kurum tarafindan derlenen belgelerin ayrintili bir incelemesini yapmak ve

Kuruma, giiclii yonlerinin ve yetersizliklerinin 6n degerlendirmesini bildirmek.

* *Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Ozet olarak; Akreditasyon Sureci — Genel
Degerlendirme Sureci*™

3) Kurum ziyareti sonrasindaki etkinlikler:

Ziyaret bulgulan ile ilgili kurum ve program girdilerinin kuruma verilecek bildirime dahil

edilmesinin saglanmasi,
Ziyarete taraf olan her gruba, akreditasyon kararindan ¢nce ek goriis belirtme olanag: verilmesi ve

Ayni degerlendirme doneminde farkli kurumlarda yapilan program degerlendirmelerinde belirli

bir standarttaki benzer yetersizlikler icin yapilan degerlendirmeler arasinda tutarli olunmasi.

*Degerlendirme Kilavuzu, Madde 4



Tesekkur

Bu materyalin hazirlanmasinda
ZIDEK egitimleri sirasinda
kullanilan materyallerden
yararlanilmistir.




* Prof. Dr. Ragip OZYUREK — Kurucu Baskan

Dinlediginiz - Tiirk PDR Dernegi PDR-EPDAB

Igl N t6§e kku I * Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Birimi

ederim. e Tel: +90 553 173 23 89 +90 850 756 96 76

* E-posta: akreditasyonpdr@gmail.com

* Veb sayfasi: https://pdr.org.tr/akreditasyon
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