
TÜRK PSİKOLOJİK DANIŞMA VE REHBERLİK DERNEĞİ 

TÜZEL ÜYELİK YÖNERGESİ 

 

Bu yönerge Türk Psikolojik Danışma ve Rehberlik Derneğinin 18/03/2023 tarihinde 

yapılan Olağanüstü seçimsiz tüzük genel kurulunda dernek tüzüğüne tüzel üyelik 

maddesinin eklenmesi ve yeni tüzüğün dernekler masası tarafından onaylanması üzerine 

genel kuruldan alınan yetki doğrultusunda hazırlanmış ve 07/09/2023 tarihinde yönetim 

kurulu kararıyla kabul edilmiştir. 

 

Madde:1 – Amaç  

Bu yönerge Türk Psikolojik Danışma ve Rehberlik Derneğine Tüzel/Kurumsal üyelikle 

ilgili şartları, sorumlulukları, uyulması zorunlu mesleki etik ilkeleri ve diğer konuları 

belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

Madde:2 Kapsam:  

Bu yönerge Türk Psikolojik Danışma ve Rehberlik Derneğine Tüzel/Kurumsal üyelik 

başvurusu yapma hakkı bulunan kurum/kuruluş/STK ve üyelikle birlikte yüklenilen 

sorumlulukları kapsar. 

Madde:3 Üyelik 

Türk Psikolojik Danışma ve Rehberlik Derneği tüzüğünde belirtilen alanlarda faaliyet 

gösteren kurumlar isterler ise, Dernek tüzüğünde belirtilen tüzel üyelik koşullarını yerine 

getirmek kaydı ile derneğe tüzel üye olma başvurusunda bulunabilirler. Başvurular üye başvuru 

formunun ve eklerinin doğrudan dernek genel merkezine iletilmesi ya da dernek web sayfası 

üzerindeki ilgili menüden online olarak yapılabilir. 

Başvuru Şartları 

a- Üyelik başvurusunda bulunacak kurum/ kuruluşun derneğin amaçları ve çalışma 

konu başlıkları doğrultusunda faaliyet gösteriyor olması 

 

b- Kurumlar dernek tüzel üyeliği için; dernek gerçek üye olma şartlarını taşıyan  kurum 

ortaklarından, şirket yönetim kurulu üyelerinden veya üst düzey yönetici olarak 

çalışanlardan bir asıl bir yedek olmak üzere iki kişiyi temsilen önerebilir.  

 

c- Dernek tüzel üyeliğine, Kurumsal Üyelik başvurusu için; tüzel kişinin unvanı, 

faaliyet belgesi, yerleşim yeri ve kuruluş belgesi ile tüzel kişilerin yönetim kurulları 

tarafından yetkilendirilen gerçek kişiler belirtilmek kaydı ile bu konuda, tüzel 

kişilerin yönetim kurulunda aldığı karar doğrultusunda derneğe doğrudan ya da  

internet sitesi üzerinden online olarak başvuruda bulunabilirler. 

 

 

 

 



Üyelik Başvurusunda İstenen Belgeler 

Tüzel üyelik başvurusunda Kurum yönetim kurulu veya kurum yetkili organları 

tarafından belirlenen kişiler için istenen belgeler; 

 

o Kimlik fotokopisi 

o İki adet vesikalık fotoğraf  

o Diploma,  

o Mesleki özgeçmiş 

o Adli sicil kaydı 

o Yönetim kurulu karar örneği 

 

 

Faaliyet gösteren kurum ile ilgili olarak eğer kurum şahıs şirketi ya da sivil toplum kuruluşu 

ise; 

o Vergi levhası 

o Faaliyet belgesi. 

o İmza sirküleri 

o Üyelik giriş ücreti ve aidatı ödenti dekontu 

 

Faaliyet gösteren kurum eğer tüzel şirket ise; 

o Firma yetkilisinin Kimlik fotokopisi 

o Ticaret sicil gazetesi 

o Yetkili İmza sirküleri  

o Vergi levhası  

o Üyelik giriş ücreti ve aidatı ödenti dekontu 

 

Madde 4 –   Tüzel üyelik hakları 

Tüzel üyelere sağlanacak haklar: 

Tüzel üyelerin üye kimlik kartları ve kurum sertifikaları düzenlenir 

Tüzel üyelere ilişkin faaliyet alanı ve iletişim bilgileri dernek web sayfası ve üye web portalı 

üzerinden paylaşılır. 

Türk PDR Derneği sosyal medya hesapları üzerinden belirli periyotlarla tüzel üye 

kurumların tanıtımı yapılır 

Türk PDR Derneğinin imzaladığı protokoller ya da dahil olduğu projeler kapsamında tüzel 

üye kurum insan kaynağı yetkinliği ve yeterliliği dahilinde süreç paydaşı olur 

Türk PDR derneğinin çalışma alanlarına ait tüm faaliyetlerden (kongre, eğitim, sempozyum, 

çalıştay, dernek yayınları vb.) % 25 indirimle faydalanır.  



Türk PDR Derneği ve bağlı teşkilatları tarafından oluşturulacak profesyonel süpervizyon 

gruplarından % 25 indirimli faydalanır 

Türk PDR Derneği tarafından imzalanan protokoller kapsamında yapılan işbirlikleri 

neticesinde üye olan tüzel kuruluşun görünürlüğünü artıracak olan uygulamalardan, 

platformlardan protokol kapsamındaki indirim oranı doğrultusunda faydalanır. 

Kurumun web sayfası ya da sosyal medya paylaşımlarında referansları arasında Türk PDR 

Derneği kurumsal referans olarak gösterilir. 

Madde 5 – Tüzel Üye Sorumlulukları 

a) Mali Sorumlulukları 

Tüzel üyelik için başladığı yıl olan 2023 yılı sonuna kadar yapılacak üyelik başvurularına 

özel olarak, giriş ücreti 1000 tl ve yıllık toplam aidat ise 5000 tl dir. (Aidatlar ödendiği aydan 

başlamak üzere 12 aylık dilimi kapsar)  

Yıllık aidatlar ve giriş ücreti her yılın son ayı son haftasında Dernek Genel Merkez Yönetim 

Kurulu tarafından güncellenir. 

b) İdari Sorumluluklar 

Tüzel üyeler üyeliklerinin onaylanması ile birlikte rutin olarak üçer aylık periyotlar 

dahilinde ayrıca olası kurumla ilgili şikayet durumunda kurumun bulunduğu ildeki Türk PDR 

Derneği İl Temsilciliği tarafından ön denetleme ve hazırlanacak rapor doğrultusunda gerek 

olursa Dernek Genel Merkez Yönetim Kurulu tarafından denetlenir.  

Madde 6 – Üyelik Onayı 

Tüzel üyelik başvuruları, Türk PDR Derneği Yönetim Kurulu tarafından değerlendirilir, 

gerekli incelemelerden sonra yönetim kurulu kararı ile üyelikler başvuru yapılan tarihten 

itibaren 30 gün içerisinde onaylanır ve başvuru sahibine geri dönüş sağlanır. 

Madde 7- Kurum Temsilcisi Değişikliği 

Kurumlar; kurumsal üyelik için önerdiği gerçek kişiyi değiştirmek istiyorsa; yönetim kurulu 

veya yetkili kurum organlarının aldığı karar fotokopisi ve isteğini belirtilen başvuru dilekçesi 

ile dernek yönetim kuruluna bildirirler. 

Madde 8– Üyelikten İhraç 

Tüzel üyeliği onaylanan kurumların ilgili hizmet verdikleri alana ait olan etik ihlallerde, 

Türk PDR Derneğinin kurumsal yapısı, Psikolojik Danışma ve Rehberlik alanıyla 

bağdaşmayacak, amaca uygun olmayan hizmetlerde vb. durumların tespitinde Dernek Genel 

Merkezi Denetleme Kurulunun incelemeleri ve raporu doğrultusunda Genel Merkez Yönetim 

Kurulu kararı ve Dernek Genel Kurulunun onayı ile Türk PDR Derneği kurumsal üyeliği 

sonlandırılır 

Madde 9 - Üyelikten çekilme 

Tüzel üyeler dernekler kanunu ve dernek tüzüğü kapsamında üyelikten çekilebilir ancak bu 

durum geriye dönük yüklendiği mali, idari sorumluluklardan feragat hakkı vermez.  


